
    Dipartimento di Giurisprudenza     

  
 

CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

VERBALE N.1 

Riunione del 16 GENNAIO 2020 

 

Il giorno 16 gennaio 2020 il Consiglio del Dipartimento 

di Giurisprudenza, si è riunito nell’aula “A. Moro” 

alle ore 16,00 viene constatata la presenza del numero 

legale così di seguito specificata: 

P = Presente  

AG = Assente giustificato 

A = Assente 

Risultano presenti il Direttore prof. Roberto Voza 

nonché:  

Professori ordinari P AG A 

1. 1. BALENA GIAMPIERO  X   

2. 2. ANGIULI ANNAMARIA  X   

3. 3. CARELLA GABRIELLA      X 

4. 4. ANTONUCCI ANTONIA  X   

5. 5. BENEDETTELLI MASSIMO X   

6. TORRE ALESSANDRO  X  

7. TRISORIO LIUZZI GIUSEPPE  X    

8. CASTELLANO MICHELE  X   

9. DI RIENZO MASSIMO   X  

10. RODIO RAFFAELE GUIDO  X   

11. CANNONE ANDREA  X  

 12. SICARI AMALIA    X 

13. PENNASILICO MAURO  X   

14. MORMANDO VITO    X 

15. PANNARALE LUIGI  X   
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16. CALAMO SPECCHIA MARINA X   

17. LECCESE VITO SANDRO X   

18. LOBUONO MICHELE    X 

19. LOIODICE ISABELLA      X 

20. LOVATO ANDREA  X    

21. LUCIANO GAROFALO    X 

22. INCAMPO ANTONIO   X  

23. MEALE AGOSTINO  X   

24. DALFINO DOMENICO  X   

25. CHIONNA VINCENZO VITO  X  

26. VENTRELLA CARMELA X   

27. CASTELLANETA MARINA   X 

28. CANFORA IRENE X   

29. MASTROBERTI FRANCESCO  X  

30. MANGINI MICHELE X   

 

Professori associati P AG A 

1. 1. SABATELLI EMMA  X  

2. 2. DAMATO ANTONIETTA ROSARIA PAOLA X   

3. 3. MUSCATIELLO VINCENZO BRUNO    X 

4. 4. IANDOLO LUCIA X      

5. 5. REALI GIOVANNA X   

6. 6. VESSIA FRANCESCA X   

7.VOLPE FABRIZIO    X 

8.PARACAMPO MARIA-TERESA X   

9.LO GIACCO MARIA LUISA  X   

10.PUPOLIZIO IVAN X   

11.SPINELLI CARLA    X 

12.COLAMUSSI MARILENA X   

13.ALESSANDRI’SERGIO ROSARIO   X 

14.BOTTALICO FILIPPO X   
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15.ROBLES MARIANO X   

16.FABIANO LAURA X   

17.DICOSOLA MARIA X   

18.CARDINALE EUSTACHIO X   

19.STARACE PIA   X 

20.CASCIONE CLAUDIA MORGANA X   

 

Ricercatori  P AG A 

1. 1. DELL’ANDRO ENZO MARIA X   

2. VIMERCATI AURORA ADRIANA    X 

2. 3. DELUCA GIOVANNI BATTISTA X   

3. 4. DE FRANCESCO ANNA  X  

5. SCIACOVELLI ANNITA LARISSA X   

4. 6. MAGRONE EMILIA MARIA   X   

5. 7. MARTUCCI LAURA SABRINA X   

6. 8. GONZALEZ ROLDAN YURI X   

9.PANNACCIULLI CECILIA  X  

10.DE MEO ROSANNA  X  

11.BELVISO FRANCESCO   X 

12.TAVANI ANGELA PATRIZIA   X 

13.CANTARONE PASQUA X   

14.SCARDIGNO MARIA STEFANIA X   

15.PIACENTE DANIELE VITTORIO X   

16.DE FELICE ANNUNZIATA X   

17.LAMANUZZI ANNA X   

18.POLISENO BARBARA X   

19.LECCESE MASSIMO X   

20.PASCULLI MARIA ANTONELLA X   

21.NISIO NICOLA X   

22.SINISCALCHI GUGLIELMO X   

23.COSTANTINO DOMENICO  X   
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24.MASIELLO GAIA X   

25.SELICATO GIANLUCA X   

26.PERSIO PORZIA TERESA X   

27.GENOVESE AMARILLIDE   X  

28.DIONIGI MICHELE   X 

29.LAFORGIA STELLA X   

30.TRABACE SILVANA X   

31.LISI PIERANTONIO X   

32.POLI GIORGIO GIUSEPPE X   

33.BONOMI ANDREA X   

34.PESCE CELESTE X   

 

Rappresentanti dei dottorandi P AG A 

1.DI CAGNO AUGUSTO X   

2.NAGLIERI GIUSEPPE X   

 

Rappresentanti del personale amm.vo    P AG A 

1.BRIVITELLO ADDOLORATA X   

2.DI BARI GIORGIO X   

3.FORTUNATO LUCIA X   

4.LIBERIO MICHELE   X 

5.MELE SERAFINA X   

6.MIRANDA MATTEO   X 

 

Rappresentanti degli studenti P AG A 

1. 1. ANASTASIA RAFFAELE   X   

2. 2. BUONO ROBERTO   X   

3. 3. CALLEA CARLO   X   

4. 4. CHIASSINI REBECCA LOREDANA   X   

5. 5. DEL BENE DANIELA  X   

6. 6. FAIENZA ADELE  X   
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7. 7. FEDERIGHI CARLOTTA  X   

8. 8. LADISA FABIO        X   

9. LONGO FLAVIO  X   

10. LONGO DE BELLIS LUCIA  X   

11. LOPORCARO ROBERTO  X   

12. MOSCETTI MICHELE MATTIA  X   

13. PATETTA MICHELE  X   

14. PETROCELLI FRANCESCO  X   

15. PETROSINO GIORGIA  X   

16. SISTO GIANLUCA    X   

17. TESTINI CARLO  X   

 

Il Direttore verificata la presenza del numero legale, 

alle ore 16,05, dichiara aperta la seduta. 

Assume le funzioni di segretario verbalizzante il 

coordinatore del Dipartimento, dott. Gianfranco 

Berardi. 

Gli argomenti all’ordine del giorno sono i seguenti:  

 
1) Approvazione verbale del Consiglio di Dipartimento 

del 9 dicembre 2019 

2) Comunicazioni  

3) Chiamata di vincitore di selezione per 1 posto di 

ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 

3, lett. b), L. n. 240/2010, settore concorsuale 

12/D1 Diritto amministrativo, S.S.D. IUS/10 

(Selezione R360/2019) 

4) Chiamata di vincitore di selezione per 1 posto di 

professore associato ex art. 18, comma 4, L. n. 

240/2010, settore concorsuale 13/A1 - S.S.D. SECS-

P/01 Economia politica 

5) Offerta formativa 2019/2020: rideterminazione 
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carico didattico Economia politica e Diritto 

dell’Unione europea – II semestre 

6) Individuazione componenti Commissione valutatrice 

per il reclutamento di un ricercatore a tempo 

determinato, con regime di orario a tempo definito 

ex art. 24, comma 3, lett. a), L. n. 240/2010, 

settore concorsuale 12/C2 Diritto ecclesiastico e 

canonico, S.S.D. IUS/11 – Diritto ecclesiastico e 

canonico 

7) Individuazione componenti Commissione valutatrice 

per il reclutamento di un ricercatore a tempo 

determinato, con regime di orario a tempo pieno, ex 

art. 24, comma 3, lett. a), L. n. 240/2010, settore 

concorsuale 12/B1 Diritto commerciale, S.S.D. 

IUS/04 – Diritto commerciale (fondi PON – Ricerca e 

Innovazione 2012-2020 – Progetto AIM1804478 

attività 2 – linea 1, presso il Dipartimento di 

Giurisprudenza) 

8) Istituzione corso di laurea magistrale in Scienze 

giuridiche (LM SC-GIUR) a.a. 2020/2021 

9) Parere sulla Convenzione tra l’Università degli 

Studi di Bari Aldo Moro e il Consiglio di 

Presidenza della Giustizia Tributaria approvata dal 

Senato Accademico in data 8.1.2020 

10) Ratifica decreti del Direttore relativi a 

candidature di Visiting Professor ai sensi del D.R. 

n. 4611 del 6.12.2019 

11) Master in Gestione delle performance: 

a) edizione a.a. 2017/2018 e a.a. 2018/2019: 

determinazioni relative 

b) istituzione (e rinnovo) edizione a.a. 2019/2020 

12) Corso di aggiornamento professionale Progetto INPS 



Verbale del Consiglio di Dipartimento n. 1 del 16.1.2020 

7 

 

Valore PA 2019 in  “Misurazione, valutazione della 

performance e produttività del dipendente pubblico” 

(coordinatore: dott.ssa Laforgia): determinazioni 

relative 

13) Istituzione di Winter School in ‘Argomentazione 

giuridica e principio di ragionevolezza’ 

(proponente: prof. M. Mangini) 

14) Progetto PriMED: conferimento incarichi 

15) Ratifica Decreti di variazione al Bilancio di 

Previsione 2019 

16) Varie ed eventuali sopravvenute 

17) Richiesta di inserimento di pubblicazioni  nella     

Collana del Dipartimento 

18) Determinazione del fondo economale anno 2020 

Preliminarmente alla discussione dei punti all’o.d.g. 

il Direttore chiede ai presenti di osservare un minuto 

di silenzio in ricordo dei Professori De Leonardis 

Piernicola e Tommaso Masiello, ex docenti del 

Dipartimento.  

Sul punto 1) all’o.d.g. “Approvazione verbale del 

Consiglio di Dipartimento del 9 dicembre 2019”, il 

Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio il 

verbale della seduta del 9 Dicembre 2019 reso 

consultabile tramite la pagina web accessibile ai 

componenti del Consiglio, tra i materiali per la 

discussione del presente punto all’O.d.g.  

Il Consiglio, all’unanimità, approva. 

Sul punto 2) all’o.d.g.  “Comunicazioni”, il Direttore 

comunica quanto segue: 

- con D.R. n. 4824 del 20.12.2019 è stato proclamato 

eletto, quale rappresentante degli studenti in 

seno al Consiglio di Dipartimento, il sig. 
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Raffaele Anastasia per lo scorcio del biennio 

accademico 2018-2020, in sostituzione della sig.ra 

Federica De Paola; 

- con nota prot. n. 93313/VII/4 del 16.12.2019 è 

stata comunicata l’assegnazione al Dipartimento 

della dott.ssa Alessandra Trotta, cat. D1, la 

quale sarà assegnata alla U.O. Servizi Generali, 

Logistica e Supporto informatico, in via 

temporanea e in attesa dell’espletamento delle 

procedure connesse al rinnovo degli incarichi di 

responsabilità delle Unità Operative del 

Dipartimento; 

- è stata ammessa a finanziamento la Summer School 

in Management of migration flows, di cui 

all’Avviso Pubblico Summer School – deliberazione 

ADISU Puglia n. 22 del 27.5.2019; 

- è stata pubblicata la graduatoria provvisoria dei 

progetti di ricerca REFIN, tra cui vi sono 3 

progetti presentati dal Dipartimento 

Sul punto 3) all’o.d.g.” Chiamata di vincitore di 

selezione per 1 posto di ricercatore a tempo 

determinato ex art. 24, comma 3, lett. b), L. n. 

240/2010, settore concorsuale 12/D1 Diritto 

amministrativo, S.S.D. IUS/10 (Selezione R360/2019)”, 

il Direttore informa che in data 17.12.2019, è 

pervenuto il decreto rettorale n. 4695 (all.n.1) 

relativo all’approvazione degli atti della procedura di 

valutazione per la chiamata di n. 1 ricercatore a tempo 

determinato, con regime di impegno a tempo pieno, ai 

sensi dell’art.24, comma 3,  lett. b),    per il 

settore concorsuale 12/D1 - Diritto amministrativo – 

settore scientifico disciplinare IUS/10 Diritto 
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amministrativo (codice selezione R360/2019), dal quale 

si evince che, in base agli esiti della valutazione, il 

dott. Primerano Giuseppe Andrea è indicato quale 

vincitore della selezione su descritta. Il Direttore 

invita il Consiglio a deliberare in merito. Dopo 

esauriente dibattito, il Consiglio, vista la Legge 

30.12.2010, n. 240 e s.m.i e in particolare l’art. 24; 

visto il D.R. n.24544 del 24 maggio 2019, con il quale 

è stato riformulato il Regolamento di Ateno per il 

reclutamento di ricercatori con contratto a tempo 

determinato; vista la propria delibera del 7 maggio 

2019; preso atto del D.R. n.4695 del 12 dicembre 2019 

relativo all’approvazione degli atti della procedura di 

selezione per la chiamata di n. 1 ricercatore a tempo  

determinato, con regime a tempo pieno, ai sensi 

dell’art. 24 comma 3, lettera b), della Legge 

30.12.2010,n. 240, per il settore concorsuale 12/D1 – 

Diritto amministrativo e, quindi, dell’indicazione del 

dott. Primerano Giuseppe Andrea, quale candidato 

qualificato alla chiamata de qua; delibera, 

all’unanimità dei professori di I e II fascia, di 

proporre la chiamata del dott. Primerano Giuseppe 

Andrea, quale ricercatore a tempo determinato, con 

regime di tempo pieno,  per il settore concorsuale 

12/D1 – Diritto amministrativo - settore scientifico 

disciplinare IUS/10.  

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, 

pertanto, immediatamente esecutivo. 

Sul punto 4) all’o.d.g.” Chiamata di vincitore di 

selezione per 1 posto di professore associato ex art. 

18, comma 4, L. n. 240/2010, settore concorsuale 13/A1 

- S.S.D. SECS-P/01 Economia politica, Il Direttore 
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riferisce che in attesa del decreto rettorale di 

approvazione atti, si procederà con un eventuale 

decreto del direttore, per ragioni di urgenza, dettata 

dall’imminente inizio delle lezioni del secondo 

semestre. Il punto viene rinviato. 

Sul punto 5) all’o.d.g.  “Offerta formativa 2019/2020: 

rideterminazione carico didattico Economia politica e 

Diritto dell’Unione europea – II semestre”, il 

Direttore, posto che non è ancora pervenuto il decreto 

rettorale di approvazione degli atti del concorso per 1 

posto di professore associato in Economia politica, 

preannuncia che si renderà necessario provvedere con 

decreto alla rimodulazione del carico didattico degli 

insegnamenti del relativo settore, in vista della 

futura chiamata del vincitore della predetta procedura 

concorsuale e dell’imminente avvio del II semestre. 

Il Consiglio prende atto. 

Per quanto concerne il S.S.D. IUS/14, il Direttore, 

d’intesa con i colleghi del settore, propone di 

attribuire l’insegnamento di Diritto europeo ed 

internazionale del lavoro, nell’ambito del CdS 

triennale in Consulente del lavoro e Operatore di 

impresa, da impartire nel II semestre, alla dott.ssa 

Celeste Pesce. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva. 

Sul punto 6) all’o.d.g. “Individuazione componenti 

Commissione valutatrice per il reclutamento di un 

ricercatore a tempo determinato, con regime di orario a 

tempo definito ex art. 24, comma 3, lett. a), L. n. 

240/2010, settore concorsuale 12/C2 Diritto 

ecclesiastico e canonico, S.S.D. IUS/11 – Diritto 

ecclesiastico e canonico” il Direttore riferisce al 
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Consiglio che è pervenuta dall’Ateneo – Direzione 

Risorse Umane - Sezione Servizi al personale - la nota 

Prot. n. 91003-VII/1 del 06.12.2019, con la quale viene 

chiesto al Dipartimento di individuare i nominativi dei 

componenti della Commissione Valutatrice per il 

reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato, 

con regime di orario a tempo definito, da espletare con 

le procedure di cui all’art. 24, comma 3, lett. a) 

della Legge 240/2010, per il settore concorsuale 12/C2- 

Diritto ecclesiastico e canonico, e il settore 

scientifico disciplinare SSD IUS/11 – Diritto 

ecclesiastico e canonico,  classe di laurea LMG, presso 

il Dipartimento di Dipartimento di Giurisprudenza.  

Il Direttore ricorda la nota prot. 68533-VII/1 del 

28.9.2018, a firma del Rettore, contenente chiarimenti 

in ordine alle modalità di sorteggio delle predette 

commissioni.  

Il Direttore riferisce che il prof. Gaetano Dammacco è 

il responsabile del progetto resosi disponibile a far 

parte della commissione ed inoltre riferisce di aver 

acquisito dai professori G. Dammacco e C. Ventrella la 

rosa di nominativi tra i quali individuare i due  

componenti che faranno parte della Commissione 

Valutatrice mediante estrazione a sorte tra i seguenti 

otto nominativi di professori ordinari:  

- Barbieri Luigi (Università degli Studi di Teramo);  

- Bettetini Andrea (Università Cattolica di Milano); 

- Chizzoniti Antonio Giuseppe Maria (Università 

Cattolica di Piacenza); 

- Mantineo Antonino (Università degli Studi Magna 

Graecia di Catanzaro)  

- Miele Manlio (Università degli Studi di Padova); 
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- Minelli Chiara (Università degli Studi di Brescia); 

- Ventrella Carmela (Università degli Studi di Bari 

Aldo Moro); 

- Ventura Marco (Università degli Studi di Siena) 

Il Direttore precisa altresì di aver verificato che i 

docenti proposti sono presenti negli elenchi dei 

commissari sorteggiabili ai fini della ASN o hanno 

prodotto la dichiarazione sostitutiva.  

Il Direttore pone in approvazione la predetta rosa di 

nominativi.  

Il Consiglio approva all’unanimità degli aventi diritto 

al voto (professori ordinari, associati e ricercatori).  

Il Direttore, inoltre, rammenta che almeno un terzo 

della commissione, salva motivata impossibilità, deve 

essere riservato alle donne, ai sensi dell'art. 57, 

comma 5, punto 1, lett. a) del D. Lgs. n. 165/2001. 

Ciò premesso, il Direttore invita un componente del 

Consiglio a prendere parte allo svolgimento delle 

operazioni di sorteggio, procedendo all’estrazione 

materiale dei foglietti recanti gli otto nominativi da 

apposito contenitore. Si rende disponibile il sig. 

Raffaele Anastasia, rappresentante degli studenti.  

Si svolge il sorteggio, al termine del quale risultano 

estratti nel seguente ordine: 

1) Ventura Marco 

2) Ventrella Carmela 

3) Minelli Chiara 

4) Miele Manlio 

5) Bettetini Andrea 

6) Chizzoniti Antonio Giuseppe Maria   

7) Barbieri Luigi 

8) Mantineo Antonino 
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Preso atto della regolarità delle operazioni di 

sorteggio, il Direttore, in ragione delle modalità di 

composizione delle commissioni, propone di individuare 

quali componenti della Commissione valutatrice nella 

procedura per la selezione alla copertura di n. 1 posto 

di ricercatore con contratto a tempo determinato, con 

regime di orario a tempo definito, da espletare con le 

procedure di cui all’art. 24, comma 3, lett. a) della 

Legge 240/2010, per il settore concorsuale 12/C2- 

Diritto ecclesiastico e canonico, e il settore 

scientifico disciplinare IUS/11 Diritto ecclesiastico e 

canonico , i seguenti proff.ri:  

- Ventura Marco;  

- Ventrella Carmela;  

- Dammacco Gaetano(responsabile del progetto);  

e quali membri supplenti, i proff.ri:  

- Minelli Chiara;  

- Miele Manlio;  

- Bettetini Andrea;  

- Chizzoniti Antonio Giuseppe Maria;  

- Barbieri Luigi; 

- Mantineo Antonino  

Il Consiglio approva all’unanimità degli aventi diritto 

al voto (professori ordinari, associati e ricercatori).  

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, 

pertanto, immediatamente esecutivo. 

Sul punto 7) all’o.d.g. “Individuazione componenti 

Commissione valutatrice per il reclutamento di un 

ricercatore a tempo determinato, con regime di orario a 

tempo pieno, ex art. 24, comma 3, lett. a), L. n. 

240/2010, settore concorsuale 12/B1 Diritto 

commerciale, S.S.D. IUS/04 – Diritto commerciale (fondi 
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PON – Ricerca e Innovazione 2012-2020 – Progetto 

AIM1804478 attività 2 – linea 1, presso il Dipartimento 

di Giurisprudenza)” il Direttore riferisce al Consiglio 

che è pervenuta dall’Ateneo – Direzione Risorse Umane - 

Sezione Servizi al personale - la nota Prot. n. 627-

VII/1 del 07.01.2020, con la quale viene chiesto al 

Dipartimento di individuare i nominativi dei componenti 

della Commissione Valutatrice per il reclutamento di n. 

1 ricercatore con contratto a tempo determinato, con 

regime di orario a tempo pieno, da espletare con le 

procedure di cui all’art. 24, comma 3 lett. a) della 

Legge 240/2010, per il settore concorsuale 12/B1- 

Diritto commerciale, e il settore scientifico 

disciplinare SSD IUS/04 – Diritto Commerciale – con 

fondi PON - Ricerca e Innovazione 2014- 2020 - Progetto 

AIM1804478 attività 2 - linea 1, presso il Dipartimento 

di Dipartimento di Giurisprudenza.  

Il Direttore ricorda che la Direzione Risorse Umane ha 

trasmesso i dispositivi di delibera con i quali il 

Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, 

rispettivamente nelle sedute del 22.5.19 e 23.5.2019, 

hanno riformulato le linee guida in ordine 

all'applicazione delle norme del Regolamento di Ateneo 

per il reclutamento dei ricercatori di cui al D.R. 

n.2454/2019 nella parte in cui prevedono la formazione 

delle commissioni di concorso, mediante un meccanismo 

di sorteggio. Tale Regolamento, all’art. 7, comma 1, 

prevede che «La Commissione valutatrice è costituita da 

tre componenti, designati dal Consiglio della Struttura 

proponente. Di questi almeno due appartenenti al ruolo 

dei professori ordinari e almeno due non appartenenti 

ai ruoli di Ateneo. Per procedure finanziate con fondi 
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esterni, qualora inquadrati in specifici progetti o 

rapporti convenzionali con soggetti sia pubblici che 

privati, uno dei componenti designati è, di norma, il 

responsabile del progetto». 

Il Direttore ricorda la nota prot. 68533-VII/1 del 

28.9.2018, a firma del Rettore, contenente chiarimenti 

in ordine alle modalità di sorteggio delle predette 

commissioni.  

Il Direttore riferisce di aver sentito i docenti del 

settore, i quali hanno proposto di designare la 

Prof.ssa Francesca Vessia in qualità di responsabile 

del progetto, e di individuare gli altri due componenti 

della Commissione Valutatrice mediante estrazione a 

sorte di due tra i seguenti otto nominativi di 

professori ordinari:  

- Cetra Antonio (Università Cattolica del Sacro Cuore 

di Milano);  

- Maugeri Marco (Università degli Studi Europea di 

Roma); 

-Picardi Lucia (Università degli Studi di Napoli 

Federico II); 

- Ibba Carlo(Università degli Studi di Sassari); 

- Fabrizio Guerrera (Università degli Studi di 

Messina); 

- Sciuto Maurizio (Università degli Studi di Macerata); 

- Capo Giovanni (Università degli Studi di Salerno); 

- Fabbio Philipp (Università degli Studi Mediterranea 

di Reggio Calabria). 

Il Direttore precisa altresì di aver verificato che i 

docenti proposti sono presenti negli elenchi dei 

commissari sorteggiabili ai fini della ASN o hanno 

prodotto la dichiarazione sostitutiva.  
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Il Direttore pone in approvazione la designazione della 

Prof.ssa Vessia e la predetta rosa di nominativi.  

Il Consiglio approva all’unanimità degli aventi diritto 

al voto (professori ordinari, associati e ricercatori).  

Il Direttore, inoltre, rammenta che almeno un terzo 

della commissione, salva motivata impossibilità, deve 

essere riservato alle donne, ai sensi dell'art. 57, 

comma 5, punto 1, lett. a) del D. Lgs. n. 165/2001, e 

che tale vincolo si può considerare già assolto per 

effetto della presenza della professoressa Vessia nella 

Commissione Valutatrice.  

Ciò premesso, il Direttore invita un componente del 

Consiglio a prendere parte allo svolgimento delle 

operazioni di sorteggio, procedendo all’estrazione 

materiale dei foglietti recanti gli otto nominativi da 

apposito contenitore. Si rende disponibile il sig. 

Francesco Petrocelli, rappresentante degli studenti.  

Si svolge il sorteggio, al termine del quale risultano 

estratti nel seguente ordine: 

1) Sciuto Maurizio  

2) Ibba Carlo 

3) Fabbio Philipp 

4) Picardi Lucia 

5) Guerrera Fabrizio 

6) Maugeri Marco 

7) Cetra Antonio 

8) Capo Giovanni 

Preso atto della regolarità delle operazioni di 

sorteggio, il Direttore, in ragione delle modalità di 

composizione delle commissioni, propone di individuare 

quali componenti della Commissione valutatrice nella 

procedura per la selezione alla copertura di n. 1 posto 
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di ricercatore con contratto a tempo determinato, con 

regime di orario a tempo pieno, da espletare con le 

procedure di cui all’art. 24, comma 3 lett. a) della 

Legge 240/2010, per il settore concorsuale 12/B1- 

Diritto commerciale, e il settore scientifico 

disciplinare SSD IUS/04 – Diritto Commerciale – con 

fondi PON - Ricerca e Innovazione 2014- 2020 - Progetto 

AIM1804478 attività 2 - linea 1, i seguenti proff.ri:  

- Sciuto Maurizio;  

- Ibba Carlo;  

- Francesca Vessia(responsabile del progetto);  

e quali membri supplenti, i proff.ri:  

- Fabbio Philipp;  

- Picardi Lucia;  

- Guerrera Fabrizio;  

- Maugeri Marco;  

- Cetra Antonio; 

- Capo Giovanni. 

Il Consiglio approva all’unanimità degli aventi diritto 

al voto (professori ordinari, associati e ricercatori).  

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, 

pertanto, immediatamente esecutivo. 

Entrano i proff.ri G. Carella,M Castellaneta, M. Di 

Rienzo, M. Lobuono, A Tavani.   

Sul punto 8) all’o.d.g. “Istituzione corso di laurea 

magistrale in Scienze giuridiche (LM SC-GIUR) a.a. 

2020/2021”, il Direttore – preliminarmente – riassume 

l’iter che ha portato alla realizzazione del nuovo 

corso di studi, dalla costituzione del Gruppo di lavoro 

in seno al Consiglio di Dipartimento sino alla 

consultazione delle parti sociali. 
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L’attività di bench-marking compiuta mostra 

l’originalità del progetto rispetto agli altri corsi 

istituiti nella medesima classe di laurea. 

Quanto al tema, appare evidente come esso si collochi 

nel solco della Agenda 2030 per lo Sviluppo 

Sostenibile, che ne costituisce – per così dire – il 

‘cappello valoriale’. 

Pur nella consapevolezza di non poter e non voler 

ambire a coprire integralmente gli Obiettivi 

dell’Agenda, il progetto di corso di studi assume una 

nozione di sostenibilità poggiata su 3 pilastri, quello 

ambientale, quello economico e quello sociale. 

Quanto al profilo professionale che si intende formare, 

il Direttore rammenta che il D.M. istitutivo della 

relativa classe di laurea indica tra gli sbocchi 

occupazionali, quelli connessi a “funzioni di elevata 

responsabilità e compiti organizzativi, gestionali e di 

controllo con particolare riferimento a profili 

giuridici in pubbliche amministrazioni, autorità 

indipendenti e agenzie nazionali, comunitarie e 

internazionali; in imprese e gruppi societari, anche di 

dimensione trasnazionale; in associazioni ed enti, 

anche del terzo settore, in istituzioni e ONG 

nazionali, europee e internazionali”. 

Il corso, dunque, ambisce a formare un giurista, con un 

set di competenze anche economiche, informatiche e 

linguistiche, in grado di fornire supporto 

consulenziale agli operatori pubblici e privati, in 

ambito locale, nazionale e internazionale, in funzioni 

come, ad esempio, l’accesso ai finanziamenti, gli 

aspetti fiscali, l’assetto contrattuale e assicurativo, 

il bilancio sociale, la gestione del personale, il 
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coordinamento delle attività tra gli uffici tecnici e 

amministrativi nella gestione dei processi di 

adeguamento allo sviluppo sostenibile delle imprese, la 

prevenzione del contenzioso, ecc.. 

In sostanza, un Manager della sostenibilità, in una 

logica volta ad integrare la sostenibilità nelle 

strategie aziendali ed organizzative (in fase di 

pianificazione, gestione e controllo) degli enti 

pubblici e privati, con una proiezione verso le 

esigenze del territorio. 

Quanto alla popolazione studentesca, il bacino di 

riferimento include coloro che sono in possesso di: 

- laurea triennale in L-14; 

- lauree triennali di Economia e Scienze Politiche 

- altre lauree triennali purchè gli studenti abbiano 

conseguito (o conseguano mediante il superamento di 

esami singoli) un numero di CFU in area IUS pari ad 

almeno 30 (soglia minima che caratterizza l’odierno 

CdS, ai sensi del D.M. n. 77/2018); 

- lauree in LMG e in Giurisprudenza quadriennale. 

In relazione agli spunti di riflessioni emersi in sede 

di consultazione con le parti sociali, si propone un 

titolo leggermente diverso da quello già deliberato 

nella precedente riunione del Consiglio di Dipartimento 

(e approvato dagli Organi centrali): anziché Diritti 

della sostenibilità, il Direttore propone DIRITTO DELLO 

SVILUPPO SOSTENIBILE, testualmente aderente ad una 

delle aree tematiche declinate dal D.M. n. 77/2018 e 

più facilmente percepibile sul piano comunicativo. 

Rimane invariata l’articolazione in curricula e la 

relativa denominazione: 

Curriculum I: Mercati, impresa e sviluppo sostenibile; 
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Curriculum II: Diritti fondamentali, istituzioni e 

sostenibilità. 

Il Direttore aggiunge che – nella struttura del corso – 

vi è una parte comune, tendenzialmente (ma non 

integralmente) coincidente con il I anno, e una parte 

differenziata per curricula. 

Inoltre, la distribuzione dei CFU incentiva il 

passaggio dal I (con 56 CFU) al II anno (con 64 CFU). 

Complessivamente, lo studente dovrà superare 12 esami, 

per 2/3 appartenenti all’area giuridica e per 1/3 

appartenenti ad altre aree. 

A questo punto, il Direttore passa alla illustrazione 

del piano di studi, come esposto nel seguente 

prospetto. 

I anno 

N. esami CFU SSD Denominazione Insegnamento Sem Curr. 

1 

 

8 IUS/01 Diritto civile dello sviluppo sostenibile I 1 e 2 

2 8 IUS/10 Diritto amministrativo dell’ambiente I 1 e 2 

3 10 IUS/13 

IUS/14 

5 CFU Diritto internazionale dell’economia e 

dello sviluppo sostenibile 

5 CFU Economia circolare e diritto dell’Unione 

europea 

I 1 e 2 

4 6 L-LIN/12 Advanced English (idoneità) I 1 e 2 

5 8 SECS-P/03 Economia pubblica II 1 e 2 

6 8 IUS/12 

 

Fiscalità dell’ambiente e dell’economia circolare  II 1 

 

2 IUS/08 Sostenibilità e titolarità dei diritti sociali 

7 8 IUS/03 Diritto agroambientale e dello sviluppo rurale II 

 

1 

 

2 
IUS/20 Giustizia sociale, sviluppo sostenibile e 

comunicazione ambientale 

 

II anno 

N. esami CFU SSD Denominazione Insegnamento Sem Curr. 

8 8 IUS/17 Diritto penale dell’ambiente I 1 e 2 

 

 

9 8 IUS/04 Diritto dell’impresa etica e solidarismo 

economico 

I 1 
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IUS/21 Livelli territoriali di governo, sviluppo 

sostenibile e ambiente 

2 

10 8 IUS/07 Lavoro dignitoso e globalizzazione dei mercati I 1 

 

2 IUS/15 Tecniche di risoluzione dei conflitti ambientali 

11 8  

AGR/01 

SECS-P/03 

SECS-P/06 

Un insegnamento a scelta tra: 

Economia delle risorse naturali e dell’ambiente 

Economia della diseguaglianza e della povertà 

Economia dei trasporti 

 1 e 2 

12 6 ING-

INF/05 

Informatica giuridica per lo sviluppo sostenibile  1 e 2 

 6  Tirocini e stage  1 e 2 

 9  Attività a scelta dello studente 

Opzionali IUS da LMG non sostenuti nel CdS 

triennale 

  

 11  PROVA FINALE   
 

Il Direttore procede ad una sintetica illustrazione dei 

lineamenti essenziali che caratterizzano ciascun 

insegnamento incluso nel piano di studi. Entrano le 

prof.sse A. Sicari e C. Spinelli 

Si apre il dibattito. 

Interviene il prof. Pannarale, il quale plaude 

all’iniziativa e ai suoi contenuti, sottolineando come 

il Dipartimento abbia, al proprio interno, le risorse e 

le competenze scientifiche per dare attuazione al 

progetto. 

Il Direttore, dopo aver ringraziato la prof.ssa I. 

Canfora per il prezioso supporto fornito nella 

progettazione del corso, pone ai voti il Piano di studi 

innanzi esposto, la proposta di istituire un Comitato 

di indirizzo assieme alle parti sociali che hanno 

manifestato l’interesse a collaborare (anche ai fini 

della attivazione di convenzioni per tirocini) e, 

infine, la delega a sé e al Coordinatore di Interclasse 
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per la compilazione della scheda SUA e il documento di 

progettazione del corso. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, 

pertanto, immediatamente esecutivo. 

Sul punto 9) all’o.d.g. “Parere sulla Convenzione tra 

l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e il 

Consiglio di Presidenza della Giustizia Tributaria 

approvata dal Senato Accademico in data 8.1.2020”, il 

Direttore illustra i contenuti della Convenzione in 

oggetto e invita il Consiglio ad esprimere parere 

favorevole. (all.n.2) 

Il Consiglio, all’unanimità, approva.  

Sul punto 10) all’o.d.g. “Ratifica decreti del 

Direttore relativi a candidature di Visiting Professor 

ai sensi del D.R. n. 4611 del 6.12.2019”, il Direttore 

sottopone a ratifica i predetti decreti, dopo aver 

illustrato le ragioni che ne hanno determinato 

l’adozione, ossia la scadenza dei termini di Ateneo per 

la presentazione delle candidature per Visiting 

Professor.(all.nn. da 3 a 5) 

Il Consiglio, all’unanimità, approva. 

Sul punto 11) all’o.d.g. Master in Gestione delle 

performance: 

a)edizione a.a. 2017/2018 e a.a. 2018/2019: 

determinazioni relative 

b) istituzione (e rinnovo) edizione a.a. 2019/2020 

a)il Direttore riferisce che il prof. Meale, 

coordinatore del Master in “Gestione delle performance” 

ha inviato una nota nella quale chiede che a partire  

dell’anno accademico 2016/2017, prima edizione del 

master, sino all’a.a. 2018/2019 sia riconosciuto un 
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compenso per le attività di coordinamento in itinere e 

conclusivo, sia per se stesso sia per il dott. B. 

Carapella, in qualità di componente del Comitato 

tecnico scientifico. Il Consiglio, dopo breve 

dibattito, considerato che attualmente vi è una 

parziale copertura finanziaria delibera, all’unanimità, 

di affidare l’incarico di coordinamento con relativo 

compenso, solo al prof. A. Meale.  

b)il Direttore riferisce infine che è pervenuta la 

richiesta di rinnovo dell’attivazione del Master in 

“Gestione del delle performance”, a.a. 2019/2020, da 

parte del prof. Agostino Meale, in qualità di 

coordinatore del Master, e che la relativa 

documentazione è stata resa disponibile on-line per la 

consultazione tra i materiali per la discussione dei 

punti all’o.d.g. (all.n.6) 

Il Consiglio, dopo un esauriente dibattito, tenuto 

conto dei contenuti della proposta formulata e valutate 

le motivazioni didattiche, all’unanimità, esprime 

parere favorevole al rinnovo dell’attivazione del 

Master in “Gestione delle Performance”, per l’A.A. 

2019/2020, autorizzando, sin da ora, il prof. Meale ad 

apportare alla medesima proposta le variazioni ed 

integrazioni che saranno eventualmente richieste dai 

componenti organi di Ateneo. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, 

pertanto, immediatamente esecutivo. 

Sul punto 12) all’o.d.g.” Corso di aggiornamento 

professionale Progetto INPS Valore PA 2019 in  

“Misurazione, valutazione della performance e 

produttività del dipendente pubblico” (coordinatore: 

dott.ssa Laforgia): determinazioni relative”, il 
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Direttore ricorda che, nella seduta del 21.10.2029, il 

Consiglio espresse parere favorevole ed approvò la 

partecipazione dell’Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro – Dipartimento di Giurisprudenza all’Avviso di 

Selezione e Ricerca corsi di formazione 2019 bandito 

dall’INPS per il corso su misurazione, valutazione 

delle performance e produttività del dipendente, 

coordinato dalla prof. S. Laforgia. In ragione della 

comunicazione di avvenuto accreditamento del corso e di 

sottoscrizione delle relativa Convenzione, nonché della 

comunicazione - da parte dell’INPS – della possibilità 

di avviare il corso in virtù delle preiscrizioni, il 

Direttore sottopone ai voti l’istituzione e 

l’attivazione del seguente corso e al contempo propone, 

su richiesta della coordinatrice, di nominare i 

componenti del Consiglio del corso nelle persone dei 

prof. V.S Leccese, R.Voza, nonché la coordinatrice. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva.    

Sul punto 13) all’o.d.g. “Istituzione di Winter School 

in ‘Argomentazione giuridica e principio di 

ragionevolezza’ (proponente: prof. M. Mangini)”, il 

Direttore riferisce che è pervenuta la proposta di 

attivazione di una Winter School in “Argomentazione 

giuridica e principio di ragionevolezza” (proponente 

prof. M. Mangini), sulla base della documentazione resa 

disponibile on-line ai componenti del Consiglio. Al 

termine, il Consiglio, tenuto conto dei contenuti della 

proposta formulata e valutate le motivazioni 

didattiche, all’unanimità, esprime parere favorevole 

all’attivazione della predetta Winter School. (all.n.7) 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante e, 

pertanto, è immediatamente esecutivo. 
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Si allontana la prof.ssa M. Castellaneta. 

Sul punto 14)all’o.d.g.” Progetto PriMED: conferimento 

incarichi, il Direttore riferisce che la prof.ssa Laura 

Sabrina Martucci, è responsabile scientifico del 

progetto PriMED (Prevenzione e Interazione nello Spazio 

Trans - Mediterraneo”) bandito dal MIUR dal titolo 

“Costituzione di reti universitarie italiane in 

attuazione di accordi di cooperazione tra le università 

italiane e quelle di Stati aderenti all'Organizzazione 

della cooperazione islamica” nel Consiglio del 25 marzo 

2019 fu ratificato il decreto di adesione al progetto. 

La dott.ssa L.S. Martucci chiede che le sia conferito 

l’incarico di responsabile scientifico e le sia 

riconosciuto un compenso per le attività di 

coordinamento già prestate per l’anno 2019. Il 

Direttore fa presente di aver acquisito informazioni 

dal Dott. Berardi, dirigente della Ragioneria e ad 

interim coordinatore del Dipartimento che a breve verrà 

approvato il nuovo Regolamento sul Fondo di premialità.    

Il Consiglio, dopo un breve dibattito, delibera di 

approvare il conferimento di incarico e di rinviare la 

richiesta di compenso in attesa dell’approvazione del 

nuovo Regolamento sul fondo di premialità.       

Sul punto 15) all’o.d.g. ”Ratifica Decreti di 

variazione al Bilancio di Previsione 2019” il Direttore 

sottopone alla ratifica del Consiglio i seguenti 

decreti di variazione al Bilancio di Previsione 2019: 

- il decreto n.99 del 5 dicembre 2019 (all n.8) si è 

reso necessario  al fine di variare la previsione - di 

competenza e cassa - in Entrata sull’art. di bilancio 

105040101 “Recuperi e rimborsi”, per l’importo di euro 

614,40 e in Uscita sull’art. di bilancio 101060108 
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“Collaborazioni strumentali alla didattica non soggette 

ai limiti all’art.9, comma 28, Legge n.122/2010” 

identificato con l’UPB “DeFeliceGIURI18Tut01”,in 

ragione dell’introito della quota del Progetto di 

tutorato, come da tabella allegata;   

- il decreto n.101 del 18 dicembre 2019 (all n.9) si è 

reso necessario  al fine di variare la previsione - di 

competenza e cassa - in Entrata sull’art. di bilancio 

101030101 “Proventi da ricerche con finanziamenti 

competitivi da MIUR”, per l’importo di euro 164.290,40 

e in Uscita sull’art. di bilancio 102120102 “Missioni 

personale docente e ricercatore” identificati con l’UPB 

“GIURI.Prin17.Torre:Progetto Prin 2017” per un importo 

di euro 45,429,20,con l’UPB 

“GIURI.Prin17.Quotapremiale.Torre:progetto prin 2017”  

per un importo di euro6.444,00, con l’UPB 

“GIURI.Prin17.Pannarale:Progetto Prin 2017” per un 

importo di euro 47.217,20, con l’UPB 

“GIURI.Prin2017.Lovato:Progetto Prin 2017”, per un 

importo di euro 65.200,00, come da tabella allegata;   

- il decreto n.102 del 31 dicembre 2019 (all n.10) si è 

reso necessario  al fine di variare la previsione - di 

competenza e cassa - in Entrata sull’art. di bilancio 

60101028 “Altre partite di giro”, per l’importo di euro 

599,46 e in Uscita sull’art. di bilancio 70101028 

“Altre partite di giro” identificato con l’UPB 

“Dip.Giurisprudenza”, in ragione della regolarizzazione 

del mandato n.26548-2019, come da tabella allegata.  

Il Direttore sottopone a ratifica il decreto n.99 del 

05.12.2019. Il Consiglio, ritenute valide le 

motivazioni che hanno giustificato l’adozione del 

decreto n.99, lo ratifica all’unanimità. 
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Il Direttore sottopone a ratifica il decreto n.101 del 

18.12.2019. Il Consiglio, ritenute valide le 

motivazioni che hanno giustificato l’adozione del 

decreto n.101, lo ratifica all’unanimità. 

Il Direttore sottopone a ratifica il decreto n.102 del 

31.12.2019. Il Consiglio, ritenute valide le 

motivazioni che hanno giustificato l’adozione del 

decreto n.102, lo ratifica all’unanimità. 

Sul punto 16) all’o.d.g. “Varie ed eventuali”, Il 

Direttore comunica quanto segue: 

a) il Direttore informa che la prof.ssa C. Spinelli, in 

qualità di responsabile della ricerca del progetto I-

Rel, ha fatto pervenire una richiesta di inserimento  

del dott. Scelsi Alessandro, dottorando di ricerca, 

quale componente della ricerca da lei diretta, 

approvato dal Collegio del dottorato di ricerca. Il 

Consiglio, all’unanimità, approva. 

b)Pratiche Studenti, il Direttore riferisce inoltre  

che la Giunta di interclasse, presieduta dalla 

Coordinatrice  prof.ssa I. Canfora riunitasi in data 

odierna ha esaminato le seguenti pratiche studenti: 

 
 Matr.n° Nominativo Note 

1.  725878 VENTIMIGLIA GIOVANNI RETTIFICA/INTEGRAZIONE LMG 

2.  728609 DE MEIS ROSANNA FRANCESCA II LAUREA LMG 

3.  728614 COVIELLO VINCENZO II LAUREA LMG IMPRESA 

4.   CONTE ARIANNA PROVENIENTE LMG 

5.  618339 GENUALDO FRANCESCO PROVENIENTE LMG 

6.  703955 RILIEVI FABIO PROVENIENTE LMG 

7.  599250 MANGANIELLO FEDERICA PROVENIENTE SSG 

8.   MESSINESE BRIGIDA PROVENIENTE SSG 

9.  671690 CALO’ TEA PROVENIENTE LMG IMPRESA 

10.  702498 COVIELLO GIUSEPPE PROVENIENTE LMG IMPRESA 

11.  648071 RICCARDO VIRGINIA PASSAGGIO DA LMGI A LMG 

12.  623692 FILOTICO ENRICO PASSAGGIO DA LMGI A LMG 

13.  623721 D’ALOIA VALENTINA PASSAGGIO DA LMGI A LMG 

14.  709560 SCAGLIUSI EMENUELA PASSAGGIO DA LMGI A LMG 

15.  624205 CIRILLI VINCENZA PASSAGGIO DA LMG A SSG 

16.  685580 NANNA ANGELA PASSAGGIO DA LMG A SSG 

17.  515828 FANELLI ANGELA PASSAGGIO DA LMG A SSG 

18.  655576 NITTI ALESSIO PASSAGGIO DA LMG A SSG 
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19.  623745 LOPS BARBARA PASSAGGIO DA LMG A SSG 

20.  596389 PARISI TOMMASO PASSAGGIO DA LMG A SSG 

21.  648451 ELIA ANTONIO PASSAGGIO DA LMG A SSG 

22.  607138 PETRIGLIANO MARCO PASSAGGIO DA LMG A SSG 

23.  652876 MORRA FILOMENA PASSAGGIO DA LMG A SSG 

24.  594272 FORTE PALMA PASSAGGIO DA LMG A SSG 

25.  596853 BORGINI DANIELA PASSAGGIO DA LMG A SSG 

26.  588660 CUTRIGNELLI MARIA PASSAGGIO DA LMG A SSG 

27.  684751 LANZOLLA MELISSA PASSAGGIO DA LMG A SSG 

28.  654925 MUSCI CARMELA ALESSIA PASSAGGIO DA SSG A LMG 

29.  449160 CATENACCI MICHELE A. PASSAGGIO DA QUADRIENNALE A SSG 

30.  205663 TRITONE PASQUA PASSAGGIO DA QUADRIENNALE A SSG 

 
 

Il Consiglio, dopo un breve dibattito, all’unanimità le 

approva. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, 

pertanto, immediatamente esecutivo. 

c)il Direttore  prosegue ed informa che, a breve, verrà 

allestita un’aula al terzo piano, nelle vicinanze della 

biblioteca delle Cinquecentine e che su proposta del 

prof. V. S. Leccese e sua sarà intitolata a Francesco 

Santoro Passarelli insigne giurista pugliese che ha 

donato al Dipartimento una serie di volumi della sua 

biblioteca privata.  

Il Consiglio, all’unanimità approva. 

d)Il Direttore informa, infine, che lo studio legale 

Jacobacci & Assocati di Torino ha manifestato la 

propria disponibilità alla sottoscrizione di una 

convenzione con il Dipartimento di Giurisprudenza 

finalizzata alla realizzazione di un percorso formativo  

a favore della studentessa Gaia Prudente, presso la 

sede di Roma. Il progetto formativo individuale è stato 

valutato positivamente dalla Giunta di interclasse, 

nella riunione svoltasi in data odierna, in quanto 

coerente con il percorso di studi della Laurea 

Magistrale in Giurisprudenza. Il Direttore, sottopone 

all’approvazione del Consiglio la Convenzione di 
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tirocinio ed orientamento con lo studio legale 

Jacobacci & Assocati. Il Consiglio, all’unanimità, 

approva. 

Sul punto 17) all’o.d.g. “Richiesta di inserimento di 

pubblicazioni nella Collana del Dipartimento” il 

Direttore, sottopone al Consiglio le proposte   

pervenute dai proff.ri D. Dalfino e G. Trisorio Liuzzi 

di inserimento di pubblicazioni nella Collana del 

Dipartimento delle seguenti monografie:  

- dott.ssa Nicoletta Minafra, monografia dal titolo: 

”Contributo allo studio delle prove illecite.”. Il 

Direttore, ricordando il regolamento della Collana 

del Dipartimento propone che la commissione per il 

referaggio sia composta dai proff.ri G. Trisorio 

Liuzzi, G.Impagnatiello e G. Basilico. Il 

Consiglio, all’unanimità, approva la proposta.  

dott.ssa Fabrizio Giuseppe del Rosso, monografia dal 

titolo: ”Unità della giurisdizione e prosecuzione del 

processo. Contributo allo studio della translatio 

iudicii.” Il Direttore, ricordando il regolamento della 

Collana del Dipartimento  propone che la commissione 

per il referaggio sia composta dai proff.ri D. Dalfino, 

G.Impagnatiello e G. Basilico. Il Consiglio, 

all’unanimità, approva la proposta.  

I presenti dispositivi sono approvati seduta stante e, 

sono, pertanto, immediatamente esecutivi. 

Sul punto 18) all’o.d.g. “Determinazione del fondo 

economale anno 2020”, il Direttore riferisce che, ai 

sensi dell’art. 89 del Regolamento per 

l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, occorre 

determinare l’ammontare del fondo economale per 

l’esercizio finanziario 2019. Propone, pertanto, che il 
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fondo economale sia determinato nella misura di € 

1.500,00, e che si possa procedere agli acquisti con il 

fondo piccole spese nella misura massima di € 250,00.  

Il Consiglio, all’unanimità, approva la proposta.  

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed e, 

immediatamente esecutivo  

Alle ore 18,15 la seduta ha termine. 

 

  Il Direttore         Il Coordinatore 

Prof. Roberto Voza    Dott. Gianfranco Berardi 

 

 


